ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
PRIMARUL
COMUNEI TULGHES

DISPOZITIA
Nr. 52 din 25 martie 2022
privind incetarea de drept a contractului individual de munca
incheiat cu doamna FERENCZ IREN, asistent personal

Primarul comunei Tulghes, judetul Harghita,

Luand in considerare:

-situatia delicata si speciala in care se afla persoanele incadrate in grad de
handicap,

-certificatul anterior de incadrare in grad de handicap nr.1062 / 06.11.2017
emis de Comisia pentru Protectia Copilului Harghita ca anexa 1 la Hotararea
nr.1062H / 06.11.2017, prin care AFLOAREI LUMINITA, nascuta la data de
21.02.2004, a fost incadrata in gradul de handicap | (unu) GRAV- cu asistent
personal, certificat valabil pana la data de 21.02.2022,

-disponibilitatea autoritatii administratiei publice locale de a intelege, din
considerente umane, situatiile dificile ale cetatenilor, in spetd de a astepta peste
termen prezentarea unui alt certificat de incadrare in grad de handicap valabil, ca
temei legal pentru acordarea in continuare a drepturilor aflate in plata pentru
persoana cu handicap gradul | GRAV - cu asistent personal AFLOAREI LUMINITA,

-discutiile purtate cu Ferencz Iren , tutore, din care rezulta ca nici pana la data
prezentei nu s-a prezentat la DGASPC Harghita pentru reevaluarea incadrarii in grad
de handicap a persoanei asistate, din motive obiective — act identitate expirat,
precum si urgente medico-chirurgicale stomatologice, toate pentru persoana asistata,
care au impiedicat-o sa se prezinte in termen la autoritatile judetene pentru
interesele persoanei cu handicap,

Vazand:

-incetarea valabilitatii certificatului de incadrare in grad de handicap emis pe
numele Afloarei Luminita, in baza caruia s-a facut angajarea ca asistent personal al
doamnei Ferencz Iren — certificat valabil pana la data de 21.02.2022,

-neprezentarea de catre Ferencz lIren, tutore numit, pentru persoana cu
handicap Afloarei Luminita si titulara contractului individual de munca in calitate
asistent personal a unui alt certificat de handicap valabil, desi invoca motive
obiective,

-lipsa temeiului legal pentru prelungirea contractului individual de munca dupa
data de 21.02.2022, din cauzele mai sus mentionate,

Avand in vedere prevederile:

-art.55 lit.a) si art.55 lit.i) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata
2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile art.39 alin.(3) din Legea nr.448/2006, actualizata,

-prevederile HG.nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, actualizat3,

Cu respectarea Regulamentului propriu privind masurile metodologice si
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispoziti emise de primarul
comunei Tulghes, aprobat cu Dispozitia primarului comunei Tulghes nr.94/2013,

Analizénd prevederile art. 154, art.155 alin.(1) lit.c) si d), alin.(4) lit.a), alin.(5)
lit.a) si e) si ale art.196 alin.(1) lit.b) din Codul administrativ aprobat prin Ordonanta
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de urgenta nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Tncepand cu data de 22 februarie 2022 se constaté incetarea de drept a
contractului individual de munca nr.88/2018 cu duratd determinata, incheiat cu
doamna FERENCZ IREN, ca asistent personal, cu domiciliul in comuna Tulghes, sat
Hagota nr.49A, judetul Harghita, in conditiile art.55 lit.a) si art.56 lit.i) din Legea
nr.53/2003 — Codul Muncii, actualizata si cele ale art.39 alin.(3) din Legea
nr.448/2006, actualizata.

Art.2. Restabilirea drepturilor conferite de un nou certificat de incadrare in
grad de handicap obtinut ulterior prezentei dispozitii, se va face cu celeritate, cu
respectarea temeiului legal.

Art.3. Prezenta dispozitie, ce se poate ataca pe calea contenciosului
administrativ, se comunica in mod obligatoriu catre:

-Institutia Prefectului - Judetul Harghita

-Compartimentele functionale: Resurse Umane si Stare Civila, Financiar-
Contabil, Impozite si Taxe, Asistenta Sociala si Protectia Copilului.

-Titularei/titularului

PRIMARUL COMUNEI TULGHES, Contrasemneaza pentru legalitate,
Vancu Marcel SECRETAR GENERAL UAT,
Zaharia Constantin

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA S| CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 52 /2022

Semnatura
4 opERATIOM EFECTUATE L
efectueze procedura
0 1 2 3
1| Semnarea dispozitiei') 25/03/ /2022
2 | Comunicarea cétre prefectul judetului®) ___ 12022
3 | Aducerea la cunostinta publica®™) __ [/ /2022
4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®**) ___ 12022
5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupacaz |/ /2022

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Vart. 240 alin. (1): ,Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor
administrative emise ... in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica dispozitille primarului comunei
prefectului in cel mult 10 zile lucratoare de la data ... emiterii.;

¥ art. 197 alin. (4): , ... dispozitiile se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija
secretarului general al comunei.”;

Y art. 199 alin. (1): ,Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual catre persoanele carora li se
adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”;

® art. 198 alin. (1): ,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta
publica.”;

% art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii catre
persoanele carora li se adreseaza.”




