ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
PRIMARUL
COMUNEI TULGHES

DISPOZITIA
Nr. 25 din 26 ianuarie 2023
privind majorarea cuantumului brut al salariului de baza cu 10% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2022,
pentru domnul ROMASCU MIRCEA-VLAD, asistent personal

Primarul comunei Tulghes, jud. Harghita,

Avand in vedere prevederile:

-Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

-Cap.l pct.3.2 nr.crt.45 din Anexa Il — FAMILIA OCUPATIONALA DE
FUNCTII BUGETARE SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA, la Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare,

-Ordonanta de urgenta nr.168 din 8 decembrie 2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

-HG.nr.1.447/2022 pentru stabilirea salariului de baz&d minim brut pe tara
garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie 2023,

Cu respectarea Regulamentului propriu privind masurile metodologice si
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii emise de primarul
comunei Tulghes, aprobat cu Dispozitia primarului comunei Tulghes nr.94/2013,

Analizdnd prevederile, art.154, art.155 alin.(1) lit.a), c) si d), alin.(4) lit.a),
alin.(5) lit. a) si e) si ale art.196 alin.(1) lit.b) din Codul administrativ aprobat prin
Ordonanta de urgenta nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.incepand cu drepturile salariale aferente lunii ianuarie 2023
domnului ROMASCU MIRCEA-VLAD, asistent personal, i se stabilesc in exercitarea
functiei contractuale urmatoarele drepturi salariale:

(1)-salariu de baza in cuantum brut de 2805 lei/lund, faré gradatie de vechime,
salariu stabilit prin majorare cu 10% fata de nivelul acordat in luna decembrie 2022,
faréd a se depasi valoarea nominalé pentru anul 2022 stabilité potrivit anexelor la
Legea-cadru 153/2017, cu modificérile si completérile ulterioare;

(2)-cuantumul brut al salariului de bazd dupa aplicarea majorarii de la alin(1) se
stabileste la 3000 lei /luna, conform HG.nr.1.447/2022 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie 2023.

Art.2.Nivelul salariului lunar/venitului salarial lunar rezultat din continutul
art.1 este in forma bruta si supusa impozitarii, potrivit legii.



Art.3.(1)Prezenta dispozitie poate fi contestata la ordonatorul de credite in
termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ de
stabilire a drepturilor salariale.

(2)impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana
nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ, sau, dupa caz,
instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice
de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prezentului act administrativ se
incredinteaza compartimentele de specialitate Financiar-Contabil, Impozite si Taxe si
Resurse Umane si Stare Civila..

Art.5.Prezenta dispozifie se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul
secretarului comunei, in termenul prevazut de lege: Institutiei Prefectului - Judetul
Harghita, Compartimentelor functionale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si titularei/titularului.

PRIMARUL COMUNEI TULGHES, Contrasemneaza pentru legalitate,
Vancu Marcel SECRETAR GENERAL U.A.T.,
Zaharia Constantin

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA Sl CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 25 / 2023

N Dat Semnétur?
efectueze procedura
0 1 2 3
1| Semnarea dispozitiei') 26/ 01 /2023
2 | Comunicarea catre prefectul judetului®) ___ [/ /2023
3 | Aducerea la cunostinta public®™*) ___ /12023
4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®**) ___ [/ /2023
5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz _/_ J2023
Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Yart. 240 alin. (1): ,Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor

administrative emise ... in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicé dispozitiile primarului comunei
prefectului in cel mult 10 zile lucratoare de la data ... emiterii.;

¥ art. 197 alin. (4): , ... dispozitiile se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile legii, prin grija
secretarului general al comunei.”;

“art. 199 alin. (1): ,Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual catre persoanele cérora li se
adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”;

® art. 198 alin. (1): ,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta
publica.”;

% art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicérii catre
persoanele cédrora li se adreseaza.”




