ACORD DE COOPERARE

Nr. 1013 din 02 august 2021
pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestionarii
Sistemului de Control Intern Managerial
prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”, www.e-scim.ro

Preambul

Obtinerea eficientei si eficacitatii serviciilor publice reprezintd o conditie
esentiald a managementului fiecdrei entitati publice, iar cooperarea in vederea
organizdrii si dezvoltdrii Sistemului de control intern managerial reprezintd o
oportunitate in atingerea acestui deziderat.

Scopul acordului de cooperare este de a facilita organizarea si dezvoltarea
Sistemului de control intern managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM”,
gazduitd la www.e-scim.ro, pentru fiecare entitate publici semnatard a acordului,
urmdrindu-se crearea unei relatii profesionale de cooperare pentru minimizarea
eforturilor umane, materiale si financiare si maximizarea realizarii obiectivelor entitatii.

In baza acordului de cooperare entitatile semnatare se angajeaza la o colaborare
pe termen lung care sd asigure o mai mare sustenabilitate si coerentd in realizarea
activitatilor organizare si de dezvoltare a Sistemului de control intern managerial.

Prezentul acord de cooperare functioneazad pe baza unui set de reguli stabilite de
comun acord, aprobate de reprezentantii legali ai entitatilor publice semnatare ale
acordului si prevazute in continutul sdu.

Partile prezentului acord de cooperare, denumit in continuare acord, sunt:

A. Asociatia Comunelor din Romania Filiala Judetului Neamt, denumitd in
continuare - filiala, in calitate de entitate organizatoare a activitatii de audit public
intern pentru entitdtile publice locale 1.Agapia, 2.Bahna, 3.Biltitesti, 4.Bicaz,
S.Bicazu Ardelean, 6.Bicaz Chei, 7.Bargaoani, 8.Bodesti, 9.Boghicea, 10.Borca,
11.Borlesti, 12.Botesti, 13.Bozieni, 14.Brusturi, 15.Candesti, 16.Ceahlau, 17.Corbu,
18.Cordun, 19.Corund, 20.Costisa, 21.Craciaoani, 22.Damuc, 23.Dochia,
24.Doljesti, 25.Draganesti, 26.Dragomiresti, 27.Dulcesti, 28.Dumbrava Rosie,
29.Farcasa, 30.Faurei, 31.Gadinti, 32.Gilautas, 33.Gheraesti, 34.Ghindaoani,
35.Girov, 36.Grinties, 37.Grumaizesti, 38.Hangu, 39.Horia, 40.Icusesti, 41.Ion
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Creanga, 42.Margineni, 43.Moldoveni, 44.Negresti, 45.0niceni, 46.Pastraveni,
47.Podoleni, 48.Poiana Teiului, 49.Petricani, 50.Pipirig, 51.Raucesti, 52.Razboieni,
53.Romani, 54.Roznov, 55.Ruginoasa, 56.Sibaoani, 57. Sagna, 58.Savinesti,
59.Secuieni, 60.Stanita, 61.Stefan cel Mare, 62.Tasca, 63.Tamaseni, 64.Tazliu,
65.Tulghes, 66.Tupilati, 67.Urecheni, 68.Valea Ursului, 69.Vileni, 70.Zanesti,
71.Pancesti, 72.Sarmas, 73.Tibucani. 74. Trifesti, asa cum sunt definite la Art. 2, alin.
(1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevazute la lit. B, cu sediul in Comuna Sabdoani, Str.
Orizontului, Nr. 58, judetul Neamt titulard a codului de inregistrare fiscald 18827087 si
a contului nr. RO60BTRLRONCRTOPAS5258001 deschis la Banca Transilvania S.A.
Sucursala Roman, reprezentatd prin domnul Petrica SCHIOPU care indeplineste
functia de Presedinte al Filialei,

Si

B. Entitatea publica locala care coopereaza in vederea asigurarii si realizarii n
comun a activitatii de audit public intern respectiv:

B.1. Entitatea publicd locald comuna CANDESTI, cu sediul in comuna Céndesti,
judetul Neamt cod postal 617115, titulard a codului de inregistrare fiscald 2613150 si a
contului nr. RO03TREZ49121A470400XXXX deschis la Trezoreria Piatra Neamt,
reprezentatd prin domnul STATE Gheorghe-Daniel avind functia de primar al
comunei, in calitate de participanta la acordul de cooperare,

B.2. Entitatea publicd locald comuna CORUND, cu sediul in comuna Corund,
judetul Harghita, cod postal 537060, titulara a codului de inregistrare fiscala 4246084 si
a contului nr. ROY97TREZ35221A433400XXXX deschis la Trezoreria Odorheiul
Secuiesc, reprezentatd prin domnul KATONA Mihaly avand functia de primar 2!
comunei, in calitate de participantd la acordul de cooperare,

B.3. Entitatea publica locala comuna ONICENI, cu sediul in comuna Oniceni,
judetul Neant, cod postal 617280, titulard a codului de inregistrare fiscala 2613770 si a
contului nr. RO25TREZ49221A470400XXXX deschis la Trezoreria Piatra Neamt,
reprezentatd prin domnul DUMINICA TIoan-Bogdan avind functia de primar al
comunei, in calitate de participanta la acordul de cooperare,

B.4. Entitatea publici locald comuna PODOLENI, cu sediul in comuna Podoleni,
judetul Neant, cod postal 617335, titulard a codului de inregistrare fiscald 2612967 si a
contului nr. RO03TREZ49121A470400XXXX deschis la Trezoreria Piatra Neamt,
reprezentatd prin domnul CROITORU Cristian avand functia de primar al comunei, in

calitate de participanta la acordul de cooperare,
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convin sd incheie urmatorul acord de cooperare :

CAP. 1. Obiectul acordului de cooperare

Art.1.-Obiectul prezentului acord il constituie cooperarea entitatilor publice

locale semnatare, pentru asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestionarii
Sistemului de control intern managerial prin intermediul platformei Solutia e-SCIM,
WWW.E-SCIm.ro.

Art. 2.-Acordul de cooperare stabileste drepturile si obligatiile partilor cu privire

la asigurarea suportului IT pentru dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern
managerial prin intermediul platformei “Solutia e-SCIM” si asigurd confidentialitatea
datelor si informatiilor Tn posesia cdrora vor intra oricare dintre partile implicate in
acest acord.

Art. 3.- Partile semnatare stabilesc principiile care stau la baza aplicarii acordului

sl se angajeaza sa actioneze consecvent pentru realizarea lor, sub forma:

a.

mentinerii independentei juridice, decizionale si financiare a fiecarei entitati
publice semnatare;

imbindrii in mod echitabil a nevoilor proprii privind SCIM cu resursele
disponibile intre entitatile semnatare;

irevocabilitatii pe cale unilaterala a acordului de cooperare;

respectdrii reciproce a confidentialitdtii in derularea activitatii de dezvoltare a
Sistemului de control intern managerial.

CAP. II. Drepturile si obligatiile partilor
Art. 4.- Entitatea publica semnatard are urmatoarele drepturi:

de a solicita si beneficia de suport IT pentru activitdtile de dezvoltare si
gestionare a Sistemului de control intern managerial, care sa asigure atingerea
obiectivelor entitatii publice semnatare;

de a fi informatd in mod exclusiv si operativ asupra neconformitatilor privind
Sistemul sdu de control intern managerial;



de a primi in mod exclusiv recomandarile privind activitatile de dezvoltare si
gestionare a Sistemului de control intern managerial, ca urmare a sesiunilor si
vizitelor de suport derulate;

. de a hotara independent asupra actiunilor necesare implementarii recomandarilor
privind activitdtile de organizare si dezvoltare a Sistemului de control intern
managerial formulate n baza sesiunilor/ vizitelor de suport derulate.

Art. 5.-Entitatile publice partenere 1si asuma urmatoarele obligatii:

sa furnizeze structurii asociative informatiile si documentele pe care aceasta le
solicita ca fiind necesare pentru configurarea accesului la platforma Solutia e-
SCIM;

. sd ia masuri de remediere a eventualelor probleme apdrute din vina sa, astfel
incat sa nu fie afectat procesul de accesare sau utilizare a platformei Solutia e-
SCIM;

sa isi asume responsabilitatea introducerii ulterioare a datelor si informatiilor in
cadrul platformei Solutia e-SCIM;

. s@ utilizeze mediile online si variantele de browser indicate de cdtre structu
asociativa pentru accesarea si utilizarea platformei Solutia e-SCIM;

sa delege prin dispozitie, care va fi adusa la cunostintd structurii asociative in
termen de 5 zile lucrdtoare de la emitere, un ,,Responsabil S.C.I.M.”, cu atributii
in preluarea si gestionarea credentialelor de acces la platforma Solutia e-SCIM,
respectiv cu atributii in preluarea si gestionarea documentatiei Sistemului de
Control Intern Managerial integrata in Modulul “Biblioteca Documente”.

sa isi asume responsabilitatea totald pentru verificare, editarea, gestionarea,
distribuirea interna, utilizarea si implementarea documentelor si informatiilor
integrate in platforma Solutia e-SCIM;

. sa asigure accesul la date, informatii si documente pentru derularea activitatilor
de suport in scopul organizarii si dezvoltarii Sistemului de control intern
managerial.

Art. 6. -Structura asociativa organizatoare isi asuma obligatiile urmatoare:

asigurarea resurselor necesare pentru desfasurarea vizitelor de lucru, care sustin
activitatea de suport IT pentru organizarea si dezvoltarea Sistemului de control
intern managerial sa faciliteze accesul la platforma Solutia e-SCIM in conditiile
mentionate in prezentul acord;

. sa 1a masuri de remediere a eventualelor erori , astfel incat sa nu fie afectat
accesul la platforma Solutia e-SCIM, pentru asigurarea activitatilor de dezvoltare
si gestionare a Sistemului de control intern managerial;



c. sa utilizeze informatiile/ documentele furnizate de entitatile publice semnatare
ale acordului exclusiv pentru realizarea obiectului prezentului acord de cooperare;

d. sa organizeze periodic sesiuni de lucru/ informative cu personalul din cadrul
entitdtilor publice semnatare ale acordului cu privire la utilizarea platformei
Solutia e-SCIM.

CAP. III Atributiile privind asigurarea suportului I'T pentru activitatile
de dezvoltare si gestionare a Sistemului de control intern managerial

Art.7.-In vederea asigurarii suportului IT pentru dezvoltarea si gestionarea
Sistemului de control intern managerial, structura asociativa asigura urmatoarele:

a. accesul salariatilor desemnati ai entitatilor partenere la platforma Solutia e-SCIM,
conform dispozitiilor emise de acestea si aduse la cunostinta structurii asociative,
in termen de 5 zile lucratoare de la emitere;

b. vizite de monitorizare periodice pentru asigurarea functionalitatii optime a
platformei Solutia e-SCIM, suport tehnic on-line prin intermediul platformei
Solutia e-SCIM, pentru dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern
managerial;

c. confidentialitatea datelor si informatiilor rezultate Tn urma activitatilor realizate
prin intermediul platformei Solutie ¢ —SCIM;

Art. 8.- Asigurarea suportului IT in vederea dezvoltarii si gestionarii Sistemului de
control intern managerial se realizeazd in mod echitabil pentru toate entitdtile publice
locale semnatare ale prezentului acord, in functie de resursele disponibile.

CAP. 1V Drepturile si obligatiile financiare ale partilor

Art. 9. (1) In vederea realizirii in comun a activititilor de suport IT privind
dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern managerial, partile sunt de acord
s sustind financiar aceasta activitate. Ca urmare, fiecare entitate publicd semnatard
datoreaza :

a. lunar o cotizatie de 1,133 lei , compusa din:



b. costul pentru configurarea modulelor din cadrul platformei Solutia e-SCIM,
www.e-scim.ro, este in valoare de 7,200 lei, la care se adauga TVA in valoare de
1,368 lei, suma ce va fi achitata in 36 de rate lunare, 200 lei/luna, la care se
adauga TVA in valoare de 38 lei, 238 lei/luna .

c. lunar costul mentenantei platformei e-SCIM, constdnd in Iintretinerea,
configurarea, administrarea, depanarea si actualizarea platformei, 1n valoare de
200 lei/luna, la care se adaugd TVA in valoare de 38 lei, 238 lei/luna lei.

d. lunar costul suportului tehnic pentru organizarea si dezvoltarea Sistemului de
control intern managerial, constdnd 1n actualizarea documentelor odatd cu
modificéarile legislative, raportdrile anuale privind gradul de dezvoltare si
implementare SCIM sau alte aspecte specifice ale platformei Solutia e-SCIM, 1n
valoare de 300 lei, la care se adaugd TVA in valoare de 57 lei, 357 lei/luna ;

e. alte costuri, conform art.11 si 12 ale prezentului acord

(2) Ca urmare, structura asociativa va emite lunar facturi/deconturi catre fiecarc
entitate publicd semnatara cu privire la sumele datorate de acestea in vederea
realizarii obiectului prezentului acord.

Art. 10.- Asigurarea evidentelor privind vizitele de monitorizare pentru
asigurarea suportului IT privind dezvoltarea si gestionarea Sistemului de control intern
managerial derulate sunt in responsabilitatea structurii asociative organizatoare.

Art. 11. (1) Cheltuielile decontate intre structura asociativa si entitétile publice
semnatare se referd la cheltuielile salariale pentru personalul angajat in vederea
monitorizarii implementarii activitatilor specifice prezentului acord si asigurarea
cooperdrii cu prestatorul de servicii, respectiv diferite cheltuieli administrative sau
neprevazute, in cuantum de 300 lei/luna/UAT.

(2) De asemenea, pot fi decontate si alte cheltuieli intre structura asociativa si
entitdtile publice semnatare, precum organizarea de sesiuni de lucru/ informative cu
personalul din cadrul entitatilor publice semnatare ale acordului, cu privire la utilizarea
platformei Solutia e-SCIM sau Sistemul de control intern managerial;

Art. 12.- Pentru entititile publice semnatare ale prezentului acord care vor
opta pentru dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerial, in entititile cu
personalitate juridica aflate in subordine, vor achita in plus doar suma aferenta
serviciilor de mentenanta si suport tehnic, in valoare de 500 lei/lund la care se
adauga TVA in valoare de 95 lei, adica 595 lei/luna. Serviciile de configurare a



platformei Solutia e-SCIM, www.e-scim.ro , pentru entititile din subordine vor fi
oferite GRATUIT.

Art. 13.- Cheltuielile mentionate la articolul 11, ocazionate de desfasurarea
activitatii ce face obiectul prezentului acord de cooperare, sunt in sarcina structurii
asociative organizatoare si se deconteaza in cote egale intre entitatile publice semnatare
ale acordului. Nivelul cheltuielilor de mai sus se stabileste lunar de catre structura
organizatoare in baza facturilor/deconturilor emise in acest sens catre entitatile publice
partenere.

Art. 14.- Facturile/deconturile lunare vor fi emise de catre structura asociativa si
transmise pentru decontare catre entitatile publice semnatare pand pe data de 10 a
fiecarei luni pentru lunile ianuarie — noiembrie ale fiecarui an, respectiv pana la data de
31 pentru luna decembrie. Termenul scadent de plata a facturilor / deconturilor este de
maxim 5 zile calendaristice de la data primirii facturii/decontului (modalitati
transmitere: email sau prin posta cu confirmare de primire).

Art. 15.- Pentru neplata la termen a obligatiilor ce le revin, entitatile publice
semnatare datoreaza majorari de intarziere calculate Incepand cu ziua imediat urmatoare
termenului de scadentd si pana la data stingerii sumei datorate, inclusiv. Nivelul
majorarii de intirziere este cel prevazut pentru obligatiile fiscale cuvenite bugetelor
locale. In cazul in care entitatea publici semnatard nu achiti debitele la termenele
previdzute, structura asociativd blocheazd accesul la platforma “Solutia e-SCIM” si
intrerupe orice activitate cu privire la realizarea obiectului prezentului acord. De
asemenea, inainteaza o notificare catre entitatea publica respectivd, aceasta constituind
titlu executoriu, fard indeplinirea niciunei alte proceduri.

Art. 16.- Structurii asociative organizatoare ii revine obligatia de plata privind
accesul la platforma Solutia e-SCIM, mentenanta acesteia, cat si privind suportul tehnic
aferent, a drepturilor banesti cuvenite personalului implicat in realizarea obiectului
prezentului acord, a contributiilor la bugetul general consolidat aferente (asigurari
sociale, somaj, asigurari sociale de sanatate, impozit salarii etc.) si de depunere a
declaratiilor fiscale legate de acestea.



CAP. V Clauza de confidentialitate

Art. 17.- Informatiile, datele si documentele utilizate in activitatile de suport IT
privind organizarea si dezvoltarea Sistemului de control intern managerial sunt
confidentiale.

Art. 18.- Prin clauza de confidentialitate partile convin ca, pe toatd durata
acordului de cooperare si dupa incetarea acestuia, sd nu solicite de la personalul
structurii asociative date sau informatii care privesc oricare dintre celelalte entitati
implicate in actiunea de cooperare si de care acestia au luat cunostintd in timpul
exercitdrii activitatilor de generate de realizarea obiectului prezentului acord.

Art. 19.- Divulgarea unor date, informatii sau documente de naturd a aduce
prejudicii entitatilor publice partenere se sanctioneaza potrivit legilor in vigoare.

CAP. VI Forta majora si litigii

Art. 20.- Niciuna dintre entitatile publice semnatare nu raspunde de neexecutarea
sau executarea necorespunzatoare a obligatiilor asumate, daca acestea se datoreazd unei
cauze de forta majora.

Art. 21.- Forta majord reprezintd orice situatie imprevizibila si insurmontabild
care impiedica entitatile publice partenere sa isi indeplineasca obligatiile.

Art. 22.- Entitatea publica partenera care invoca forta majorda este obligatd sa
notifice celorlalte entitdti embre ale cooperarii, in termen de 3 zile, producerea
evenimentului si sd ia toate madsurile posibile in vederea reducerii consecintelor
acestuia.

Art. 23.- Orice diferend sau neintelegere decurgind din interpretarea sau ¢
executarea prezentului acord de cooperare vor fi solutionate de entitdtile publice
partenere pe cale amiabila.

Art. 24.- In cazul in care solutionarea diferendului pe cale amiabild nu este
posibila, litigiul dintre entitdtile publice partenere si/sau structura asociativa
organizatoare va fi solutionat de catre instantele competente, conform legislatiei
roméne.



CAP. VII Durata si incetarea acordului de cooperare

Art. 25.- Acordul de cooperare se incheie pe o perioada nedeterminata si intra in
vigoare de la data semnarii lui de cétre reprezentantii entitatilor publice partenere.

Art. 26.- Modificarea sau incetarea prezentului acord de cooperare in cursul
derularii lui se poate face pentru motive obiective, intemeiate, neimputabile partilor,
prin acordul de vointa al tuturor partilor.

Art. 27.- Prezentul acord de cooperare poate fi modificat prin acte aditionale
aprobate de toti reprezentantii legali ai entitdtilor publice partenere.

Art. 28. (1) lesirea din cooperare se poate realiza la sfarsitul exercitiului
financiar In care structura asociativa, cét si celelalte entitati semnatare ale acordului sunt
instiintate cu privire la solicitarea uneia dintre acestea, dar nu mai devreme de 3 ani de
la data emiterii primei facturi/decont pentru prezentul acord. Cererile de iesire din acest
acord, insotite de hotararile de consiliu local aferente pot fi inaintate structurii asociative
cel tarziu pani la data de 15 octombrie a fiecarui an, in conditiile mentionate anterior. in
caz contrar, entitatea publicd fisi asuma responsabilitatea suportdrii obligatiilor
financiare ce ii revin din prezentul acord de cooperare pentru intreaga perioada de 3 ani
sau proportional pana la indeplinirea acestui termen ;

(2) In cazul in care entitatea publicd doreste sa iasd din prezentul acord mai
devreme de 3 ani (36 de luni) de la emiterea primei facturi, iar aceasta a optat pentru
plata serviciilor de configurare a Solutiei e-SCIM in transe lunare conform Art. 9 b),
entitatea semnatard se obligd la achitarea anticipatd a contravalorii ramase péana la
atingerea sumei de 17,136 lei.

CAP. VIII Dispozitii finale

Art. 29.- Partile convin sa se intruneasca o datd pe an sau ori de cate ori este
nevoie, pentru analiza rezultatelor aplicarii acordului de cooperare, formularea de
directii de eficientizare a cooperarii, precum si actualizarea si modificarea acordului de
cooperare.

Art. 30.- Prezentul acord de cooperare nu poate fi completat sau modificat decat
cu acordul scris si expres al tuturor entitétilor publice semnatare.

Art. 31. -Acordul de cooperare a fost elaborat in conformitate cu prevederile:



- Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

- Legiinr. 215/2001 privind administratia publica locala;
- Legii-cadru privind descentralizarea nr. 195/2006;
- Legii nr. 273/2006 privind Legea finantelor publice locale;

- Ordinul ministrului administratiei si internelor si al ministrului finantelor publice
nr. 232/2.477/2010 privind aprobarea modelului-cadru al Acordului de cooperare

pentru organizarea si exercitarea unor activitati in scopul realizarii unor atributii
stabilite prin lege autoritatilor administratiei publice locale.

Prezentul acord de cooperare a fost incheiat in (5) cinci exemplare, toate cu valoare « .
original, astdzi 02.08.2021 si intra in vigoare cu aceeasi data.

—//--
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SEMNATURILE REPREZENTANTILOR PARTILOR

PRESEDINTELE FILIALEI JUDETENE:

1. Semnatura

s

) . = 2. Data semnéturii

02 august 2021

3. Inregistrat sub nr.

1013

B.1.Primarul comunei CANDESTI

1. Semnatura

-

2. Data semnaturii

02 august 2021

3. Inregistrat sub nr.

2827

B.2. Primarul comunei CORUND )

1. Semnatura

2. Data semnaturii

02 august 2021

3. inregistrat sub nr.

5403 /

/£

B.3. Primarul comunei ONICENI

1. Semnatura

é/

2. Data semnaturii

02/august 2021

3. Inregistrat sub nr.

4535
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B.4. Primarul comunei PODOLENI

I
1. Semnatura #“@

2. Data semnaturii 02 august 2021

3. Inregistrat sub nr. 3214
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