ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
PRIMARUL
COMUNEI TULGHES

DISPOZITIA
nr. 96 din 28 iulie 2022
privind incheierea contractului individual de munca nr.107 / 2022, durata determinata,
cu doamna SANDOR ANDREEA-ANGELA, ca asistent personal

Primarul comunei Tulghes, judetul Harghita,

Vazand:

-Cererea nr.3284/15.07.2022 depusa de doamna SANDOR ANDREEA-ANGELA, prin
care solicita angajarea ca asistent personal,

-Certificatul de incadrare in grad de handicap nr.612/22.09.2021, eliberat de Comisia
pentru Protectia Copilului Harghita pe numele CAMPIAN MIHAI-ANDREI, cu incadrare in gradul
de handicap |/ (unu) GRAV - cu asistent personal, valabilitate: 24 Iuni, in continuarea
certificatului nr.566/18.09.2021”, fara termen de revizuire precizat expres,

-Acordul DGASPC Harghita nr.llI/E/12/R82581/2022 asupra optiunii personale
exprimata de Sandor Andreea-Angela, mama si reprezentant legal al Campian Mihai-Andrei,
privind angajarea sa ca asistent personal pentru persoana cu handicap, fiu,

-Tinand cont de:

-Dispozitia primarului comunei Tulghes nr.274/2013 privind acordarea indemnizatiei
lunare pentru CAMPIAN ANDREEA-ANGELA,

-SENTINTA CIVILA nr.425/2018 a Judecétoriei Toplita privind divort prin acord din care
rezulta *revenirea sotiei la numele purtat anterior casatoriei, cel de Sandor*,

Luand in considerare prevederile:

-Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare,

-Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

-art.25 din HG.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, actualizata,

-Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-Cap.l pct.3.2 nr.crt.45 din Anexa Il — FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA, la Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

-HG.nr.1071/2021.pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata incepand cu 1 ianuarie 2022,

Cu respectarea Regulamentului propriu privind masurile metodologice si organizatorice,
termenele si circulatia proiectelor de dispozitii emise de primarul comunei Tulghes, aprobat cu
Dispozitia primarului comunei Tulghes nr.94/2013,

Analizand prevederile art.154, art.155 alin.(1) lit.c) si d), alin.(4) lit.a), alin.(5) lit.a) si ale
art.196 alin.(1) lit.b) din Codul administrativ aprobat prin Ordonanta de urgenta nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:



Art.1. Incepand cu data de 1 august 2022 se aprobd angajarea doamnei SANDOR
ANDREEA-ANGELA, domiciliata in Tulghes, sat Tulghes, str.Centru nr.77, judetul Harghita.

Art.2.(1) Doamna SANDOR ANDREEA-ANGELA se angajeaza ca asistent personal cu
contract de munca pe durata determinata, pe perioada valabilitatii certificatului de handicap
emis pentru CAMPIAN MIHAI-ANDREI, fiu, persoan& cu handicap /(unu) GRAV - cu asistent
personal.

(2) Salariul de baza brut de care beneficiaza este cel prevazut in contractul
individual de munca nr.107/28.07.2022, respectiv 2550 lei brut/luna, fara gradatie de vechime.

Art.3.0Obiectul contractului individual de munca 1l constituie ingrijirea si supravegherea
fiului CAMPIAN MIHAI-ANDREI, persoana cu gradul de handicap | (unu) GRAV - cu asistent
personal.

Art.4.Durata angajarii: 01.08.2022 - data de inceput a activitatii, pana la ,24 luni, in
continuarea certificatului nr.566/18.09.2021”. Cu posibilitatea de prelungire CIM peste termenul
initial stabilit si in limitele legislatiei muncii, daca se va prezenta un nou certificat de handicap
valabil.

Art.5.Incepand cu data de 1 august 2022, data angajarii, inceteaza plata indemnizatiei
lunare stabilitd pe numele CAMPIAN ANDREEA-ANGELA —nume la data punerii in plata a
indemnizatjei lunare-, actualmente Sandor.

Art.6.Prezenta dispozitie se cuprinde in dosarul personal al salariatului/salariatei.

Art.7.Prezenta dispozitie se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
UAT, in termenul prevazut de lege, catre

-Institutia Prefectului - Judetul Harghita

-Compartimentelor functionale: Resurse Umane si Stare Civila, Asistenta Sociala si
Protectia Copilului si Financiar-Contabil, Impozite si Taxe din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, SANDOR ANDREEA-ANGELA si DGASPC Harghita

PRIMARUL COMUNEI TULGHES, Avizeaza pentru legalitate,
Vancu Marcel SECRETAR GENERAL UAT,
Zaharia Constantin

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA S| CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 96 / 2022

Nr. Data Semnatura pgrsoqnei
OPERATIUNI EFECTUATE responsabile si

crt. ’ ZZILLIAN efectueze procedura

0 1 2 3

1| Semnarea dispozitiei') 28/ 07 / 2022

2 | Comunicarea cétre prefectul judetului®) ___ /12022

3 | Aducerea la cunostinta publica®™) _ /12022

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®**) /2022

5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupa caz __ [/ ]2022

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

D art. 240 alin. (1): ,Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative
emise ... in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicé dispozitiile primarului comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucrédtoare de la data ... emiterii.;

¥ art. 197 alin. (4): , ... dispozitiile se aduc la cunostinta publica si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

) art. 199 alin. (1): ,Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cétre persoanele cérora li se adreseaza se face in
cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”;

® art. 198 alin. (1): ,.... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publica.”;

% art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicérii cétre persoanele
cdarora li se adreseaza.”







