ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
PRIMARUL
COMUNEI TULGHES

HOTARARE A/ proiect
Nr. din / 2023
privind stabilirea indemnizatiilor de baza lunare pentru functiile de demnitate
publica, a salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale “ADMINISTRATIE “ din aparatul propriu al
primariei si consiliului local Tulghes, judetul Harghita si servicii publice din
subordine - SVSU Tulghes

Consiliul Local al Comunei Tulghes, intrunit in sedinta extraordinara din data
de /[ 2023,

Avand in vedere:

Referatul de aprobare al primarului comunei Tulghes inregistrat la nr. 2138 din
28 aprilie 2023;

Raportul Compartimentului Resurse Umane si Stare Civila Tnregistrat la nr.
2137 din 28. 04. 2023;

Procesul verbal nr. 2100 din 27 aprilie 2023 Tincheiat cu ocazia consultarii
reprezentantilor salariatilor din cadrul primariei comunei in vederea stabilirii salariilor
de baza incepand cu 1 mai 2023;

Prevederile art.1 alin (3), art.2 alin (1), lit. a), art.3 alin (1), art. 6, art.8 alin (1),
art.10, art.11, art.12, art.13 alin. (1), art.19, art.27 alin.(2), art. 35, art.36, art.38
alin.(3) lit.e) ale Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publici cu modificarile si completarile ulterioare,

Prevederile 0.U.G.nr.168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

Prevederile art. 26, alin. (4), din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Prevederile H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara garantat in plata;

Prevederile H.G. nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plat3;

Prevederile ARTICOL UNIC al Legii nr.103/13.04.2023 privind aprobarea
OUG.nr.115/2022 pentru completarea art.| din OUG.nr.130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i
completarea unor acte normative,

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei

institutii sau autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia funcitiilor care
sunt prevazute in anexa nr. VIl cap. | lit. A pct. lll si cap. Il lit. A pct. IV din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;




Structura functiilor publice si contractuale aprobate prin HCL Tulghes
succesive, anii 2017-2023;

Prevederile art.14, art.16, art.17, art.20-23, art.40 din Legea nr.273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cap.IX din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor elaborarea actelor normative, republicata si actualizata,

Tindnd seama de faptul ca hotararea a fost adoptata cu un numar de
voturi ,pentru” din numarul total de consilieri in functie, majoritatea ceruta de lege —
majoritatea absoluta- conform art. 139, alin. (3), lit. a) din OUG nr. 57 / 2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor: art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. @), alin. (3), lit. ¢), art.
139, alin. (1), alin. (3), lit. a), art. 196, alin. (1), lit. a), art. 197, din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.- Indemnizatiile lunare pentru functile de demnitate publica -primar si
viceprimar- se determina in conditiile art.13 alin.(1) si anexa nr.IX lit.C la Legea-cadru
nr.153/2017, coroborat cu prevederile ARTICOL UNIC mentionat la alin.(1) si_se
stabilesc prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea-cadru nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu salariul minim brut pe tara garantat in plata
stabilit_potrivit legii pentru anul 2021 si care sunt prevazute in Anexa nr.1, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2.- Tncepand cu data de 01.05.2023 se aproba salariile de baza pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Comunei Tulghes, conform anexelor nr. 2 - 4, parte integranta a prezentei hotarari.

Art.4.- Salarile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetara, prevazute in statele de functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii
aparatului propriu al Consiliului local si din serviciile publice din subordinea acestuia,
sunt cele prevazute in anexele din Legea-cadru nr. 153/2017 si se acorda potrivit art.
38 din legea mentionata .

Art.5.- Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari,
astfel Tncat, impreuna cu celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sa se
ncadreze in fondurile aprobate de la bugetul local pentru cheltuielile de personal, in
vederea realizarii obiectivelor, programelor si proiectelor stabilite.

Art.6.- Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din
subordine, cu respectarea prezentei hotarari, in conditiile legii.

Art.7.- (1) Indemnizatia lunara pentru consilierii locali care participa la
sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor
de specialitate este in cuantum de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului,
in conditile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv ale regulamentului de organizare si functionare a
autoritatii deliberative.
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(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunara doar daca participa la
cel putin o sedinta a autoritatii deliberative si o sedinta a comisiei de specialitate, pe
luna, desfasurate in conditiile legii.

(3) Calculul indemnizatiei se realizeaza de functionarul public cu atributii de
contabil, in baza pontajului privind prezenta consilierilor locali la sedinte, centralizat
de catre secretarul general al comunei.

Art.8.- Compartimentul Stare Civila si Resurse Umane se va ocupa cu
aducerea la indeplinire a obligatiei prevazute la art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017,
si anume: va publica la sediul propriu si pe pagina proprie de internet, in datele de 31
martie si 30 septembrie ale fiecarui an, si va mentine publicata o lista a tuturor
functiilor din autoritate ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice, lista
urmand sa cuprinda toate informatiile cerute de lege.

Art.9.- La data aprobarii prezentei hotarari se abroga orice alte dispozitii
contrare.

Art.10.- (1) Tmpotriva prevederilor prezentei hotarari se pot depune contestatii
in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului administrativ la
ordonatorul de credite.

(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(3) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei
judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.11.- Prin grija secretarului comunei, se comunica in mod obligatoriu, in
termenul prevazut de lege, prezenta hotarare: Institutiei Prefectului - Judetul
Harghita, primarului comunei Tulghes, Compartimentului financiar-contabil impozite
si taxe, persoanelor cu atributii in executarea prevederilor prezentei hotarari si se
aduce la cunostinta publica prin afisare la sediu si pe site-ul propriu.

Initiator, Contrasemneaza pentru legalitate,
Primar Secretar UAT
Vancu Marcel Zaharia Constantin



